
Agents administratifs, techniques et enseignants  :
faîtes respecter vos droits individuels et collectifs  !
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En votan t pou r la CGT, les élection s profession n elles au com ité techn iq u e

m in istériel , acad ém iq u e et au x com m ission s con su ltatives paritaires son t l ’occasion

pou r les salariés d es Greta d ’él ire d es représen tan ts com batifs, q u i d éfen d ron t

bec et on g le leu rs d roits in d ivid u els et col lectifs.
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- la création d’un grand pôle public de la formation
continue des adultes  ;

- la titularisation de toutes et tous, sans condition de
concours ni de nationalité  ;

- l’arrêt du recours massif aux personnels précaires  ;

- dans l’immédiat, la garantie de réemploi des non-
titulaires  ;

LLaa CCGGTT ÉÉdduucc’’AAccttiioonn rreevveennddiiqquuee   ::
- la création des postes nécessaires pour assurer les
missions du Service public de la formation continue  ;

- l’alignement des carrières et des grilles de salaire sur
celles des titulaires (sans rémunération au mérite)  ;

- le renforcement des droits sociaux des non-titulaires et
la reconnaissance de leurs qualifications  ;

- et bien sûr… un vrai droit à la formation continue pour
les salariés de la formation continue  !




