
Formation syndicale « Carrière »  

(PE, PLP, certifiés, agrégés, CPE, Psy EN) 

Ouvert à toutes et tous, syndiqués ou non ! 

De 9H à 17h (union locale CGT, 21 rue Jean Fieyre) 

Nos statuts et ORS 

Les éléments de rémunération (salaire indiciaire, primes et indemnités…) 

L’avancement et la promotion (l’accès à la HC, à la Classe ex, le reclasse-

ment, le rendez-vous de carrière, les recours…) 

La retraite (quand, comment, dans quelles conditions ?) 

Les possibilités de mutations (permutations, INEAT/EXEAT, Inter/intra, mou-

vement SPE et POP, COM, étranger…) 

Le droit à la formation (CPF et CFP), la mobilité, le détachement, la recon-

version 

La disponibilité et le congé parental 

La liberté professionnelle et les garanties collectives (la liberté d’expres-

sion, les autorisations d’absence) 

La maladie (CMO/CLM/CLD/CITIS) 

Le handicap (la RQTH, l’aménagement de poste) 
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à ……………le ……………  

 

Nom Prénom 

Corps  

Adresse professionnelle  

S/C de Monsieur le / Madame la Proviseur (lycée)/Principal (collège)  

 

A Madame la Rectrice de l’Académie de Limoges  

 

 

 

Objet : demande de congé pour formation syndicale en référence au décret n°84-474 du 15/06/84  

 

 

Monsieur le Recteur / Madame la Directrice Académique , 

 

J’ai l’honneur de vous demander l’autorisation de m’absenter de l’établissement le mardi 14 mai de 9h à 16h30 afin de participer à 

un stage de formation syndicale.  

 

Je vous précise qu’il s’agit d’une session organisée par « la formation syndicale CGT », organisme agréé à dispenser cette forma-

tion. Je vous ferai parvenir une attestation de présence à l’issue de ce stage.  

 

Veuillez agréer Monsieur le Recteur / Madame la Directrice Académique, mes salutations distinguées.  

signature  

Modèle de courrier  

 

Chaque agente et chaque agent a droit à 12 jours de formation syndicale 

par an.  Il faut cependant en faire la demande un mois à l’avance au plus 

tard. 

Pour cela, il suffit d’envoyer l’un des modèles ci-dessous à sa ou son supérieur.e hiérarchique en 

mettant en copie la CGT Éduc’Action avant le 14 avril, soit un mois avant la tenue de la formation. 

Une attestation de présence te sera ensuite remise lors du stage.  

L’absence de réponse 15 jours avant le stage vaut accord. En cas de difficulté ou de question, n’hé-

site pas à nous contacter.  
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