Chiffres clés de la politigue éducative

Annexe 1: - 67 emplois en 8 ans dans I’Académie
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L’Académie aura perdu 67 emplois de professeurs des écoles entre 2017 et 2025 !

Annexe 2 : seulement 4 postes de remplagants créés en 7 ans !

LES FONCTIONS DES ENSEIGNANTS DANS LE PREMIER DEGRE

REPARTITION EN ETP PAR DEPARTEMENT
DES ENSEIGNANTS SELON LEUR FONCTION
FONCTION CORREZE CREUSE HTE-VIENNE ACADEMIE STRAC (Source : CNE-Octobre 2024)
ACCOMPAGNEMENT SOUTIEN ET
HORS AIS 68 40 85 193 0,58%
ADAPTATION 5,0 2,0 50 120 0,36% FONCTION LIBELLE FONCTION CORREZE |CREUSE|HAUTE-VIENNE| ACADEMIE | STR ACA|
ADMINISTRATION 10 10 0,03% ACS  ACCOMPAGNEMENT SOUTIEN ET HORS AIS 9 | 24 0,7%
BESOINS EDUCATIFS PARTICULIERS 56 20 42,0 89,6 2,69% ADA  READAPTATION 2 8 0.2%
AFFECTATION CONSEILLERS PEDAGOGIQUES 10 10 10 30 0,00 BED  BESOINS EDUCATIFS AIS HORS CLASSE | 27 | 93 2,8%
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PREMIER DEGRE INSPECTION 10 10 0,03% CPD  PROF. E.P.S. CONSEILLER PEDAGOG. DEPART. 1 3 0,1%
ENETP PILOTAGE ET ANIMATION ENS ENSEIGNEMENT ] 873 2644 | 80,8%
(OCTOBRE 2017) PEDAGOGIQUES 0 190 S 1,35% MAD  MISE A DISPOSITION 0 1 0,0%
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PSYCHOLOGUES 130 70 140 30| 1,02% STG _ |STAGIARES | 2 | 24%
ENSEMBLE 1039 59,0 m]ﬁ 33295 100,00 PSY  PSCHOLOGUES 14 | s 1,3%
REMPLACEMENT / ENSEMBLE 103% 13,3% TOTAL | 1068 5273 100,0%

REMPLACEMENT /ens sesepuc [z b G 7| 91% -__;uls% . L.
Sources : documents de travail du CSA Académique

Entre 2017 et 2024 :
Dans I’Académie, seuls 4 emplois supplémentaires ont été effectivement consacrés au remplacement,

En Creuse, ce sont 21.6 emplois de moins consacrés au remplacement.

Annexe : 34 écoles de moins en 7 ans !
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Entre la rentrée 2017 et la rentrée 2024, 34 écoles ont disparu dans I’Académie !
Dans le détail, ce sont 16 écoles qui ont disparu en Correze, 7 écoles en Creuse et 9 écoles en Haute Vienne.
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