
Entre 2017 et 2024 :  

Dans l’Académie, seuls 4 emplois supplémentaires ont été effectivement consacrés au remplacement,  

En Corrèze, ce sont 12 emplois de moins qui ont été consacrés au remplacement 

En Creuse, ce sont 21.6 emplois de moins consacrés au remplacement.  

 Chiffres clés de la politique éducative 

Annexe 2 :  seulement 4 postes de remplaçants créés en 7 ans !  

Rentrée 2017 : 3 262 + 10 = 3 272 Rentrée 2025 : 3 210— 5  = 3 205 

L’Académie aura perdu 67 emplois de professeurs des écoles entre 2017 et 2025 ! 

Sources : documents de travail du CSA MEN 

Annexe 1 :  - 67 emplois  en 8 ans dans l’Académie  

Sources : documents de travail du CSA Académique 

Entre la rentrée 2017 et la rentrée 2024, 34 écoles ont disparu dans l’Académie !  

Dans le détail, ce sont 16 écoles qui ont disparu en Corrèze, 7 écoles en Creuse et 9 écoles en Haute Vienne.  

Annexe  :   34 écoles de moins en 7 ans !  


